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. ~COL _ - TRE. NORTE del
MunIClpIO de San Juan de Glron en cumphm[ento de [o dlsp'uesto en eI inciso 3 del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993, invita atodas las.personas y orgamzamones interesadas
en hacer control social a ‘objeto del presente pro; en ‘cualquiera de sus
fases o etapas a que pre ten’!as recomendamones que “consideren convenientes,
1ntervengan en, las audiencias y a __e_u__pgnsulte_‘n;lq_s documentos delg_\proceso en el
SECOP 2 : R

L2 DESCRIPCIC)N DE LA NECESIDAD

Dé acue"rdo 6on las disposiciones del-articulo 9 de la ley 715-de 2001, las instifuciones
educat[vas son un conjunto de personas y bienes promowdas por las autoridades
pubhcas o) par‘tlcuiares clya finalidad sera prestar un afic de educacién preescolar y
nueve grados de educamon basica como minimo y la media. Las instituciones
educativas utilizaran los recursos para brindar una educacién de calidad, la evaluacion
permanente el mejoram[ento ‘continuo del servicio educativo y los resultados del

aprendlzaje en el marco de su programa educativo institucional.

Que de acuerdo a lo establec:do en el articulo 10 de la ley 715 deI 2001 scn funciones
de los rectores o dlrectores de las mstltumones educatlvas las siguientes: “dirigir la
preparacion ‘del proyecto educatlvo institucional con fa par’ucupamon de los distintos
actores de la comum&ad educat:va presidir el consejo directivo.y el consejo académico
de la institucion y.coordinar - los\___d|st1ntos érganos de gobiemno escolar, representar el
establecimiento ante las autoridades educativas y la,.comunidad escolar, formutar
planes anuales de accidén y de. mejoramiento de calidad y dirigir su ejecucion,
imponer las sanciones disciplinarias propias del sistema de control interno disciplinario
de conformidad con las normas vigentes, suministrar informacidn oportuna al
departamento, distrito o municipio de -acuerdo a sus requerimientos”.

Que articulo 2.3.1.6.3.4. del decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, prescribe que Ia
ordenacion del gasto se hace a través de los fondos de servicics educativos los cuales
carecen de personeria juridica, por tal razén es El Rector o director rural el ordenador
del gasto del Fondo de Servicios Educativos y su ejercicio no implica representacién
legal. El articulo 2.3.1.6.3.6. del mismo ordenamiento legal define como respeonsabilidad
de los rectores o directores rurales en relacién con el Fondo de Servicios Educativos, el
Celebrar los contratos, suscribir los actos administrativos y ordenar los gastos con cargo
a los recursos del Fondo de Servicios Educativos, de acuerdo con el flujo de caja y el

plan operativo de la respectiva vigencia fiscal, previa disponibilidad presupuestal y de
tesoreria.

La Institucion educativa PORTAL CAMPESTRE NORTE del Municipio de San Juan de
Girdn comprometida con el bienestar v la seguridad de la comunidad educativa, tiene
dentre de las funciones implicitas y propias de la direccién y/o administracién de una
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mstltucmn Educativa de caracter oﬂma[ Ia responsabmdad de ia conservacion,

- adecuadas, dlgnas estetlcamente
el serwmo; educatlvo para que los

catlva alrededor de 1.294
trativo y ‘docente que hace
q e los espacnos al interior del estabieclmlento sufran deterioro, espemalmente los muros
de: cerramlento los portones de- acceso el desajuste de las tabletas de los plsos las
cuales requ1eren continuamenté-correccion resanes; las baterias sanitarias de uso de
Ios estudiantés, cambio de las llaves terminales y de 168 lavamanos, y la limpieza
necesaria de los drenajes alrededor de fa cancha multiple; de igual manera la
mfraestructura eléctrica sufre deterioro por los constantes cambios en las cargas
electncas y ajuste en gene' al de la infraestructura electrlca

Con eI mantenlmlento de 1a infraestructura educativa y de otros se pretende mejorar et
proceso educatlvo en el aprendizaje, calidad de [a planta flSlca ambiente y presentacion
de las sedes, que influye en mejorar el nivel educativo en el sector con \ns:on de futuro
en el desarroilo social, de acuierdo con lo expuesto anterlormente para atender la
neceSIdad se 5ust|f[ca adelantar el proceso de contratacion directa de ‘acuerdo a lo
dlspuesto en el I\/IanuaE de Contratacién de la I.E. Oficial, conmderando el valor del
contrato a ceiebrar con las espemﬂcac:lones y: reqwsﬁos gue se describen mas adelante
el cual debera reahzarse con una persona natural o juridica que cuente con la capacidad
e idoneidad para que reallce eI mantenlmlento preventlvo y correctlvo descrito.

3. OBJETO A CONTRATAR ACTIVIDADES A DESARROLLAR E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO

3.1. Descripcion del objeto a contratar:

‘MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTUR'A--,-'.Fl'é':lCA Y ELECTRICA DEL COLEGIO
PORTAL CAMPESTRE NORTE DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE GIRCN”.
3.2. Clasificador de Bienes y Servicios:

El objeto esta clasificado e identificado dentro del clasificador de bienes y
servicios hasta el cuarto nivel asi:

GRUPO | SEGMENTO| FAMILIA| CLASE PRODUCTO CODIGO
UNSPSC
(F) Servicios (72) (10) (29} 00 72102900

3.3. Actividades Especificas:

Ef contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades:
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Camb:o de 4. Iam:paras LED 20 vatlos sector passllo comedor nuevo. .

Reparamon dé puertas (SoEdadura y ajustes) Porton antlguo entrada y Porton
entrada principal.
Mantemmlento puertas unidad samtarto prlmer piso edificio nuevo
~“e  Mantenimiento puertas unidad sanitario segundo piso edificio nuevo
e F’uertas rectoria, secretaria, bafo de prtmarla y secundaria.
' .« Mantenimiento de bafio de profesores de primaria. Cambio de cinco blscochos
. arreglo bario parqueadero y reparacion bafio caseta wgnlanc:la
e Reparamon ventana restaurante nuevo.
*  Reparacion Alfajlas cancha ‘
. Desague de aires acond[cnonados sector restaurante nuevo y sala de '
. bilingtismo. .
. Mantenimiento y limpieza de sumideros cancha e mgreso a parqueaderos
. Reparacnon Drywall y tapada de goteras saldn octavo grado.
» :Arreglo de piso en tablén Clcuta sector pasillo segundo piso edificio antiguo.
. 'Reparamon de concertlna 16 mt Sector Parqueadero la Tolosa

. Reparacmn de concemnaf

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION -
FUNDAMENTOS JURIDICOS T,

4.1. ldentificacién del cont'ratqa celebrar:
Contrato de Mantenimiento, realizado medianté la modalidad de contratacién directa
conforme lo dispuesto por la Ley 715 de 2001, decreto 4791 de 2008 y la Ley 1075 de
2015 y Manual de Contratacién de la Institucion.

4.2. Fundamentos Juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

4.2.1. Régimen Juridico aplicable:

El contrato a suscribir estard sometido estarda sometido al Manual de Contratacion
Interno de la entidad Colegio Portal Campestre Norte, conforme lo dispuesto por la Ley
715 de 2001, decreto 4791 de 2008, concordado Decreto 1075 de 2015, y demas normas
que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales
que regulen el objeto del contrato.

4,2.2. NMiodalidad de Seleccién.
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La modalidad de seleccién corresponde ala contratamon dlrecta conforme Io estlpu!ado

enel: manuaf de contrataolon de la sntidad dando apllcacnon alo dlspu”é'sto endaley 715
de 2001, decreto 4791d , 2008 y I

3. Decreto’ 1075 de 2015 respecto @ la utilizacion de
!os recursos prov ientes de !o fondos’ educativos asi: :

De:'g:'reto 1075 de 2015'en st Artioulo 2.3.1.6.3.17. Presciibe:

Régimen de contratacis q % "I"ugar con recursos del
Fondo de Serwc.fos Educativos, debe reahzarse con estricta sujecion alo dispuesto en
el estatuto contractual de Ia adm:mstracron pablica, cuando Supere la cuantra de veinte
(20) salanos minimos legales mensuales vigentes. ' L

Si Ia cuanffa es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales wgentes se
deben segu;r Jos procedimientos establecidos en &l reglamento expedido por el Consejo
Dlrecfivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de laley 715 de 2001, y en
todo caso Siguiendo Ios-.. -principios de transparencia, economia, publicidad, ¥
responsabmdad de conform:dad con los postulados de Ia func:on admfmstrattva

5. ESTUDIO DEL MERCADO.;

Para anallzar el presente sector se fuvo en cuenta el sugwente aspecto los
establecimientos que se dedican al objeto contractual que tienen punto en el municipio
y el area metropolltana venﬂcando la ldone:dad de.los mlsmos despues de realizar tres
cotizaciones a precuos umtarlos a diferentés empresas 0 personas naturales que prestan
dicho servicio ‘se establecno que en el mercado existe un numero p]ural de posibles
oferentes que cumplen con. Ia expenenosa minima eX|g|da para satisfacer la necesidad
descrita. :

Para estimar el valor del mercado se procedlo con Ia S|gwente metodologia, con el fin
de obtener un precio ajustado & las condiciones del mercado, primero se realizé una
comparacion de precios conforme a las cotizaciories solicitadas por la entidad, luego del
analisis del precio del mercado se obtendra de las comparaciones que se efectlen entre
dichas cotizaciones, determinando de ellas la de menor precio teniendo en cuenta otros
gastos en que deba incurrir el proponente.

5.2. ANALISIS DE PRECIOS DE REFERENCIA DEL MERCADO

Para efectos de obtener el valor mas bajo de referencia que permitan adelantar el analisis
de costo — beneficio para la entidad, se realizé la ponderacién de las 3 cotizaciones
aportadas asi:

ORLANDO | EDILSON | AQUILINO
ITEM DESCRIPCION CARVAJAL | GELVEZ | RONDON
T | "MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA | $12.503.000 | $15.000.000 | $16.240.000
FISICA Y ELECTRICA DEL COLEGIO
L PORTAL CAMPESTR NORTE",
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z realizadas las
_ a de menor valor

: ntra'{a‘l(:ién -.dé Ia‘ Entidad-fiﬁ}fﬁhh' '

7

($12 503.000. °°), mclwdos IVA. y todos. los |mpuestos y descuentos :,_que haya lugar.

EI contrato se pagara con cargo a los recursos de gratu;dadﬁpara la presente wgenma
fiscal Rubro SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION- Céd. 2.1,2.02.02.005 — Fuente de
Fmanmaclon SGP_Calidad -Gratuidad, de conformldad con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 015 del 20 de noviembre de 2023, expedido por el
Grupo de Gestlon Fmanc:]era y Contable de la I.E. Oficial Portal Campestre Norte

6. OBLIGACIONES ESPECIALES

EI oferente debera descnb[r en la propuesta los valores umtarlos por cada bien ofertado.
En esta oferta deberd ofertar de manera total el valor de cada item mcluyendo los gastos
dertvados de estampillas y demas costos indirectos en que se mcurra al- ‘momento de
contratar con el Estado los cuales son los siguientes:

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES

ESTAMPILLA PROHOSPITALES DPTAL 2%
ESTAMPILLA PROUIS DPTAL 2%
ORDENANZA 012 DE 2005 (Gobernamon de Santander) 10% (sobre estampillas
departamentales) ‘.

ESTAMPILLAS MUNICIPALES

ESTAMPILLAS PROANCIANO MCPAL 3%

DESCUENTO PROCULTURA MCPAL 2%
INDUSTRIA'Y COMERCIO MCPAL 1%
TASA PRO DEPORTE Y REREACION 25
CONTRIBUCION POR CELEBRACION

DE CONTRATOS 3.0%
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RETENCION EN LA FUENTE

RETENCEON OR CQ_MPRA:

RETENCION' POR COMPRA
'RETENCION POR'SERVICH
 RETENCION: POR SERVICIO

""REGHVIEN SIMPLIFICADO
REGIMEN COMUN = .
-, REGIMEN SIMPLIF CADO
REGIMEN:COMUN, - =+
A 15% REGIMEN. COMUN V

“_..'!MPUESTO 'A LAS VENTAS

7._"FORMA DE PAGO.

La ! E. Oficial Co!eglo Portal Campestre Norte, pagara al contrat:sta el valor del contrato
en un solo pago correspondlente al 100% del valor total al finalizar el mantenimiento u
obra previa: presentamon del informe de ejecucién debidamente aprobado por el
superwsor del contrato.

8. CRITERIOS PARA SE CIONAR LA OFERTA MAS FAVORABL_E

Temendo z;_en '-vcu_enta que la:modalidad de seleccion es Contratacién Directa de
conformidad con-lo sefialado : éfﬁ el Manual de Contratacién de la L.E., no se utilizan
criterios de se[eccnon toda vez que se trata de un contrato cuyo valor es; menor a 20
SMLMV, conforme lo: estlpulado por el Decreto 1075 de 2015 y el Manual de Contratacion
de la |.E: Oﬂma! Se escogera ala persona natural 0 Jurldlca en atencuon a su idoneidad
y experiencia en el objeto a contraté I IRITE S o

9. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En cumplimiento del artlculo 4 de la Ley 1150 de 2007 en. concordanma con lo
establecido en el numeral; 6 del amculo 2.2.1.1.21.1.del Decreto 1082 de 2015, se debe
realizar un analisis del raesgo ¥ la forma de mltlgar[o

Colombia Compra Eficiente diseﬁo con base en el estandar australiano para la
administracién de riesgos una metodologia para identificar y clasificar los riesgos con
fundamento en la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

A continuacidn, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del Proceso
de Contratacion en la que ocurre; posteriormente se evaltan los riesgos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden
de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos
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- [ egneanie ] ienor | Modera ] Hayer |- Cameioten.
Numénica Higtorica 1 2 3 & 5
1 8m 10000 — Pﬁifgg:;gnmc- a:iﬁu '
190.000 -emepciensies
} _ Fodriz roumie, pars
1an 1,000 — 13,000 Htess
Padria ocumir en
Tan 100 - 1,000 cualguier momente
Anurn
lenig- 10 Probabiernanis ecurirg |
Se espera gue oourra
=1en 10 &7 12 mayoria da
circunstancias

Fuente: Colpmbia,C_ompra Eficiente.

El' orden de prlorldad fue establec:do asignando un puntaje de acuerdo con la
probabtlldad de ocurrencia (raro; improbable; posible: probable; casi cierto) y su impacto
(|n31gn|ﬂcante menor; moderado; mayor; catastrofico). Los rlesgos fueron clasmcados
tenlendo cuenta su cahﬂcacion enla S|gU|ente tabla: .

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Riezpo Exireme: Se requiers un olan de accién detaliads

Riesgo > 7

B <= Rigsqo <= 7 Riesan Alo: Se necesite Ung @lencidn mayor de la administacian

Ritsao = & Riessgo tdedin: Especificar responsatilidad de e adminisyacion

Ricage < & Rizsgo Bajo. Administrar por prosedimientos de uting

[Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad
de ocurrencia o mitigar su im'pac:t'o durante el Proceso de Contratacién.

Se presenta cuando la|Retrasos en la revision ¥
s1o 5 | E |definicién de la necesidad y el | ajuste del estudio previo por g o~ L
§| S| 8 |8 |objeto establecido en el parte del contratista a cargo | 5 | & §
c |l (Q|® . . . i B | c|wo| &
8 T|E|3 estudio previo, no se ajustaala [ del tema y aprobacion del 213 @
Z | & | modalidad de seleccion | mismo por parte del Comité | £ = &
aplicable. de Contratacion.
= | Se presénta cuando en el
- c |8 P : : Retraso en el proceso de £
@ |22 | & |mercado no existe suficiente L ) — | o
I = I . seleccion del contratista, que | o | 5
c | & © | ® |oferta de profesionales que afecta la Sle{®| 8§
x| = . [ &
W | &1 2 | cumplan con el perfil requerido . . . x
© “\& pian con & p d satisfaccion de la necesidad. = 2
para la ejecucién del contrato.
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General
Externo
Con(rat_acién
. .-"'Opejraéi_d_rial

profesional

“ presenta cuando el

las garantias que amparan el
cumplimiento delcontrats. ™

seleccionado  no | Retraso en el
| firma” el ‘contrato en &l plazo’
establecido y/o se ret asaen la

constitucién y presentacmn de

la

inicio de
contrato -y
“afectac:ion en el logro de los
objetivos y satisfaccion de la
inecesidad propuesta.

ejecucmn ‘del

Improbable 2 -

Menar 2

Riesgo Bajo

General
‘ Extefﬁo
_Contrataion N
'i'ecnolégicb

Qcurre cuandﬂo_z“se presentan
fallas en la disponibilidad del
Sistema de  Contratacion
Pablica: ... - SECOP
(www.colombiacompra.gov.co)

Retraso o'incumplimiento de |

los plazos legales para la
publicacion de los actos yfo
documentos derivados de los
procesos contractuales

Posible 3 [

insignificante 1

Riesgo Bajo

”Gén'er.al
_ Externa™
Ejécucion
- Operational

Ccurre-.cuando se presentan
retrasos ‘o_incumplimientos en
la entrega de los informes y/o
productos-. a cargo  del
contratista; .con ocasién de la
sjecucién del contrato.

Afectacion de laiigjecucion.

del contrato, satisfaccion da
la necesidad vy posible
incumplimiento de las
obligaciones .y actividades
pactadas en el contrato. i

Posible 3~

Mayar 4

Riesgo Alto

General ‘
Interno
: Eiecucién__
| Ope..r_aclona'i"

| Qcurre cuando se presentan

demoras por parte de la
Entidad en las. aprobaciones

+| previas de los-productos yfo
E‘lnformes desarrollados por el

contrattsta

Afecta el cumplimiento de las
obligaciones del contratante

a cargo del Supervisor del|.
contrato, relacionadas con la.

aprobacién de productos y/o
informes, y genera retraso en

el tramite de pago a favor del g

contratista:

Moderado 3

Riesgo Medio

General
Interno
Contratacién
Financiero .| -

Se presenta‘cga'hdo la entidad

no ‘cuenta con ,ios recursos
para pagar el valor del contrato
en los plazos establecidos.

Genera mora de Ia entldad en

el pago que puede afsctar al
contratista, hasta el punto de
romper la ecuacion
econémica del contrato.

Raro 1

Menor 2

Riesgo Bajo

General
Externa
Ejecucion
Regulatorio

Se presenta por Ia exped[mon
de normmas que
nueves tributos, impuestos-o
cargas  parafiscales, que
pueden afectar el equilibrio
econdmico del contrato.

lmpongan :

‘Genera una carga adicional a

las previstas, gue puede
afectar a cualquiera o a las
dos partes del contrato.

Improbable 2

Menor 2

Riesgo Bajo

Forma de Mitigarlo
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juridico ,é_”h;_las
dependencias que

1 Asesoria~a las

dependencias,

| solicitan la| o | 7, lo revision v aiusts Cada vez que
0 | contratacion, 21t I y @ ._ise  presenta
< e s | & .del Estudio .
O | aclarando los| a2 | & 8 { No W . una  solicitud
= Vi o 2 |E b8 Contratacién’| Previo. . : .
5 jfrequisites y lal & [ o @ Constante de :
| aplicabilidad de| E | € o o contratacion.
lcada una de las| |~ actualizacion ‘
. nermativa.
modalidades  de
seleccion, :
Pon g e Verificande el
& Se . establecen| | — curnplimiento de| .~ . _
o |plazos perentorios | 2 2 Grupode |los plazos | Cadd vez que
| para: el| 5|8 N Eg No Contratacion | establecidos se elabora un
P~ | perfeccionamiento £ £ 2 y para el | contrato.
%_ y ‘ejecucion  del 2 ﬁ Contratista | perfeccionamien
Q| contrato. = toy ejecucion del |
: contrato. |
Lo Cada vez
T i . ue ha
< =~ Reporte:al b d ’ L g v
s o s o Revisando la que
» | Administrador del [ = = .. .
= SECOP, y dejar b I Grupo de Pagina de publicar
= evidenciadela | B|'2| ™| &| & | Contrataci | SECOP para actos
= T g 8 on el cargue de administrati
interrupcion del cl 8 2 = -
G CoT = la informacion vos de
< servicio. c: .
_% contratacio
= . n
. A traves de la
Seguimiento Y . -
< ; iy - verificacién  de
— | verificacidon del o o . Permanente y
W o L = cumpiimiento de )
= |cumplimiento de| «— | @ h Supervisor | las obliqaciones previo a la
E’é las  obligaciones g S|l | gfNo P 9 g expedicién del
= Sle b3 del contrato [ del contratista, .
S |pactadas en el S5 @ en los plazos recibo a
Q | contrato. 2 @ . satisfaccion.
e = establecidos en
el contrato.
Revision y Se establecen
aprobacién - comités de
A |oportuna de la _ .g -% seguimiento y Conforme  a
<Di documentacion oI 8 ~ ”3 No Supervisor supervisién, los lazos
= |inherente a fos| @ |2 = del contrato | para la revisién P
5 r\|ls ] - contractuales,
productos e G & previa de los
informes del = productos e
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“Enel'momento
. registro Cada vez que
valor total  del - - resupuestal al |se expide
| contrato” yfo sus 2, Subdireccion | P )
o ~ | = o . X contrato y/o sus | registro
< ‘| adiciones en valor, | & 2 Financiera —~ . .

e O ; =5l 2 No adiciones en | presupuestal a

Z i de’manera previa| & = o Grupo de -+ |.... ) .
15 ¢ ,- . o D | valor, verificar | un contrato y/o
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i ) que los valores | adicion.
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- correspondan a :
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. presupuestal.
g Aplicacian :
H inmediata de las = o
oy o s T : 2 = Permanente
1:2 & disposicidnes = 1€ o CONTRATIS oy _
Eh- B S . &3 consulta ¥l 4.
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= [ SSERY A T = 2 ‘actualizacion : A
5 3los -procesos | @ . & ] UNIDAD ] :

s RO o & normaftiva.
sginternos  de  [a =
| entidad.

10. EX[GENCIA-D_E GARANTiAS, |

De acuerdo con !o establemdo en el numeral 7 del art|culo 2.2.1. 2 1.4.5-y el articulo
2.21.2.3.1.1del Decreto 1082 de 2015, resulta necesario realizar una valoracién de los
riesgos que se considere cubrir a criterio del area responsable, con el fin de garantizar
el cumplimiento de las obhgacmones surgidas a favor de’la I.E. Oficial Colegio Portal

Campestre Norte del Mumcnplo de- San Juan de Girén, con ocasién de la ejecucion
contrato. : K

Para el caso de la contratacién directé‘;:ﬁ._teniendb"én cuenta la experiencia de |a entidad
en la contratacion por esta modalidad, asi como la constante por parte del Municipio de
Girén para fa misma modalidad, se evidencia que no existe riesgo latente de
incumplimiento, por parte del CONTRATISTA, bien se trate de personas naturales o
juridicas en consecuencia la |.E. Oficial Colegio Portal Campestre Norte, teniendo en
cuenta el valor y el término del contrato de mantenimiento, asi como el objeto contractual
no le exigira la constitucién de poélizas al contratista, lo anterior teniendo en cuenta lo que
al respecto contempla la Ley 1082 de 2015 asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. £n la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en el Titulo lil de las disposiciones especiales def

presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos”.

10



COLEGIO PORTAL CAMPESTRE NORTE
NIT, 901-236.129-3
Bulevar de la Ceiba No 22° - 15 - Portal San Juan de Girdn, Santander
Teléfono: 6812692

ESTUDIOS PREVIOS REGIMEN ESPECIAL MENOR
o A20 SMMLY

11. MANIFESTACION DE INEXlSTENCIA o) INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDAD CONTRACTUAL

En ;fla' actg;alm}a_c_l ial _ , del’ Munlcnplo de San
Juan de Girén, dej uconstanma que en la actualidad no ex1ste personal de planta que
tenga aSIQnadas funmones para que: pueda realizar el objeto del contrato.

12, INDICAC[ON DE SI LA CONTRATACION RES'PECTIVA ESTA "COBIJADA
:‘,;*:fPOR UN ACUERDO INTERNACIONAL: 0 ‘UN.-TRATADO DE LIBRE COMERCIO
-"._"VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO EN LOS TERMINOS DEL NUMERAL
8 DEL ARTICULO 2.2.1.1.2:1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

" De conformidad con:¢l documento de “MANUAL ~EXPLICATIVO DE LOS

.;'_'___3_CAP.'TULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS . ACUERDOS

COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
"CONTRATANTE ” pubhcado en el Portal Unico de Contratac:[on la presente
contratacion  se encuentra exenta del cumplimiento de’ las obllgacmnes de los
Tratados lnternamonales ‘teniendo en cuenta lo sefialado en el Manual Explicativo
de los Cap|tulos de Contratacuon Publica de los Acuerdos Comerciales negociados
por. Co]ombla para Entidades contratantes, asi: “Todos los contratos realizados
mediante fa modahdad de contratacion directa estipuladas en fa fey 1150 de 2007 no
les aplfcan !as obhgacrones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se
requiere establecer Si estan 0.no; cubtertos por O'IChOS acuerdos.”

ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION

13. PLAZO DE EJEcucib‘N:

El plazo de ejecucién del contrato sera de seis (05) dlaS calendario, contados a partir
de la suscripcidn del acta de inicio. e

13.1. INFORMES:

A) Elinforme debera ser presentado al supervisor como requisito previo para el pago
del 100% del valor del contrato, conforme al numeral 4 de presente documento.

13.2. SUPERVISION:

La supervision del contrato y/o vigilancia y control de las actividades realizadas por el
contratista sera ejercido por el directivo docente, LUIS JESUS RODRIGUEZ MEDINA
identificado con la cedula de ciudadania No. 91.247.218 de Bucaramanga.

11



- COLEGIO PORTAL CAMPESTRE NORTE
*C-OI’EGIO- NIT. 901-236.129-3

i AL CAMOCETRE Miwrrs|
b P —" T |

Bulevar de la Ceiba No 22* - 15 - Portal San Juan de Girdn, Santander
Teléfono: 6812692

ESTUDIOS PREVIOS REGIMEN ESPECIAL MENOR
. A 20 SMMLV

en eI MunICIpIO de San Juan de Girén, en las

Las actl\ndades‘ e desarrol
. /i r.de la Celba No

lnstalacmnes dellg _
22% - 15-Portal 8

-éJuan eGlron Santander

13 4 DOMICILIO CONTRACTUAL

EI dom:cnllo contractua] esel IVIumc:|p|o de San Juan de Glron Santander— Coleg;o Portal
Campestre Norte ublcada en Bulevar de la Ceiba 227 — 15° Portal Campestre- Norte.

Smc*nc: C“j"""";',fm“”‘(\% sl

i fomande,

ESP SOCORRO EUGENIA FERNANDEZ PABON
Rectora (E) Coleglo Portal Campestre Norte

Elaboro: Abg. CLARA INK_I';'S RE}(;_GOMEZ
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